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KOKOUSPÖYTÄKIRJA		1/2025


Kokousaika	maanantai 3.2.2025 klo 17:00 

Kokouspaikka	Topintie 1, 41230 Uurainen (myös sähköinen osallistumismahdollisuus)

Saapuvilla olleet
jäsenet	Korhonen, Pauliina		jäsen
	Lapinoja, Virpi		jäsen, ei varajäsentä
	Riihimäki, Pekka		jäsen
	Saukko, Arto		varapuheenjohtaja
	Seppänen, Irja		jäsen		
	Toivio, Antti		kirkkoherra, puheenjohtaja
	Vanhala, Markku		jäsen	

	
Muut saapuvilla 	Simo Koskinen	kirkkoneuvoston kutsumana 
olleet	Mirja Laitinen	kirkkoneuvoston kutsumana
	Jaana Hirsjärvi	taloudesta vastaava, pöytäkirjanpitäjä
	

	
Asiat	§ 1– § 9

Valitusosoitus	Kirkkolain 12 luvun mukainen valitusosoitus § 8



Allekirjoitus	______________________    	______________________    
	Antti Toivio		Jaana Hirsjärvi
	puheenjohtaja         		pöytäkirjanpitäjä


Pöytäkirja on	Uurainen 3/3 2025
tarkastettu	

	____________________	____________________
	pöytäkirjantarkastaja	pöytäkirjantarkastaja
	Pauliina Korhonen 	Pekka Riihimäki		

Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä tietoverkossa	4.2.2025 alkaen

Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa 4.2.-
5.3.2025 viraston aukioloaikana klo 9.00–12.00.





KOKOUKSEN ALOITUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS
Kirkkoneuvosto   
§ 1		Kokouksen päätösvaltaisuuden edellytyksenä on kirkkolain 10 luvun 15 §:n mukaan, että enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.
 
Kutsu ja esityslista kirkkoneuvoston kokoukseen on lähetetty 27.1.2025

Esitys
Alkuhartauden pitää puheenjohtaja.
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös	 
                                      Esityksen mukaan. 


PÖYTÄKIRJANTARKASTUS JA NÄHTÄVILLÄPITO
Kirkkoneuvosto
§ 2
Hallintosäännön § 14 mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian kohdalla toisin päätä. KL:n 10 luvun 23 §:n mukaan toimielimen päätökset, jollei niitä kirkkolain tai kirkkojärjestyksen mukaan ole pidettävä salassa, on saatettava seurakunnan jäsenille yleisesti tiedoksi panemalla päätökset tai ilmoitus niistä julki seurakunnan yleisessä tietoverkossa. Pöytäkirja ja päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan.
Esitys
Kirkkoneuvosto valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksen jälkeen ja ilmoitus tarkastetun pöytäkirjan nähtävänä pidosta pannaan tietoverkkoon (nettisivuille) 4.2.-5.3.2025 väliseksi ajaksi. 

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Pauliina Korhonen ja Pekka Riihimäki. Pöytäkirjanpitäjäksi valitaan Jaana Hirsjärvi.

Päätös	
	Hyväksyttiin esityksen mukaan.
	


TYÖJÄRJESTYS
Kirkkoneuvosto
§ 3		
Esitys 		Esityslista toimii työjärjestyksenä.
		

Päätös			
	     Hyväksyttiin esityksen mukaan.


ITÄ-SUOMEN JA KESKI-SUOMEN IT-ALUEEN YHDISTYMINEN 1.1.2026 ALKAEN - SOPIMUKSEN HYVÄKSYMINEN JA ESITYKSEN TEKEMINEN KIRKKOVALTUUSTOLLE
Kirkkoneuvosto
§ 4
[bookmark: _Hlk156567663]Valmistelu Antti Toivio
	
	Keski-Suomen IT-alue (Jyväskylän seurakunta) ja Itä-Suomen IT-alue 
(Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymä) ovat valmistelleet vuoden 2024 aikana 
toimintojen ja palveluiden yhtenäistämistä. Mallissa Jyväskylän seurakunta 
toimii 1.1.2026 alkaen tehtävää hoitavana seurakuntana vastaten it-palvelujen sekä tietoturvavastaavan ja tietosuojavastaavan palvelujen tarjoamisesta 
sopimuksessa mainituille 40 sopimusseurakunnille (seurakuntatalouksille). 
Kustannusten jakaminen perustuu seurakuntatalouksien jäsenmäärään. 
Vuoden 2023 tilinpäätöksen mukaisesti Keski-Suomen IT-alueen kustannus 
seurakunnille oli 1,92 €/jäsen ja Itä-Suomen IT-alueen 1,82 €/jäsen. Erotus 
selittyy suurelta osin siitä, että Jyväskylän seurakunta vyöryttää IT-aluekeskukselle suhteessa enemmän Kirkon keskusrahaston perusmaksua, Kirkon eläkerahaston palkkaperusteista eläkemaksua ja kirkollisveroperusteista eläkerahastomaksua kuin Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymä.
Sopijapuolet toteavat, että IT-aluekeskuksen toiminta ei ole liiketoimintaa, vaan yhteisten kustannusten jakamista sopijapuolten välillä. Toiminta ei ole tämän vuoksi arvonlisäverollista.
Yhdistyvän IT-alueen seurakuntatalouksista noin 1/5 sijaitsee nykyisellä Keski-Suomen IT-alueella ja 4/5 sijaitsee nykyisellä Itä-Suomen IT-alueella. 
Seurakuntien yhteenlaskettu jäsenmäärä on noin 530.000, joista 2/3 on Itä-Suomen IT-alueen seurakunnissa.
IT-alueiden yhtenäistäminen on perustunut vapaaehtoisuuteen ja sitä on valmisteltu viranhaltijoiden toimesta. Yhteistyön ajureina ovat olleet muun muassa Kuopion IT-aluekeskuksessa tapahtuvat eläköitymiset, osaamisen ja vastuiden jakaminen isomman työyksikön kesken, toiminnan turvaaminen erityisesti kesälomakaudella laajemmalla organisaatiolla sekä ICT-kustannusten kasvun hillitseminen. 
Kuten edellä olevasta käy ilmi, sopimusmalli on hyväksytty Keski-Suomen IT-yhteistyöalueen yhteisjohtokunnassa ja Itä-Suomen IT-aluekeskuksen johtokunnassa 8.10.2024. Jyväskylän seurakunnan kirkkoneuvosto antoi puoltavan lausunnon sopimusluonnokseen 18.9.2024. Myös muut seurakunnat puolsivat IT-alueiden yhtenäistämiseen tähtäävää sopimusluonnosta. Valmistellun aikataulun mukaisesti päätökset sopimukseen liittymisestä tehdään kaikkien seurakuntatalouksien kirkkovaltuustoissa tai yhteisissä kirkkovaltuustoissa alkuvuoden ja kevään 2025 aikana. Jyväskylän seurakunnan kirkkovaltuustossa sopimus hyväksytään alustavan kokousaikataulun mukaisesti 27.5.2025, kun kaikki muut 40 seurakuntataloutta ovat päättäneet sopimuksen hyväksymisestä ja päätökset ovat lainvoimaisia. Varsinaiset sopimuksen (sähköiset) allekirjoitukset hoidetaan ennen sopimuksen voimaantuloa. Mikäli sopimusta ei hyväksytä kaikissa sopimusseurakunnissa, IT-alueita ei yhdistetä ja ne jatkavat toimintaansa voimassa olevilla sopimuksilla.
Sopimuksessa ei ole otettu tarkemmin kantaa henkilöstön asemaan eikä IT-palvelujen tuottamiseen IT-alueella. Käytännössä IT-alueiden yhdistäminen tarkoittaa Kuopion IT-aluekeskuksen (työsuhteisten) työntekijöiden siirtymisen Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymästä Jyväskylän seurakunnan palvelukseen ns. vanhoina työntekijöinä. Tarkemmat henkilöstöön liittyvät päätökset tehdään syksyn 2025 ja kevään 2026 aikana.
Vuoden 2026 alusta lukien IT-aluekeskus toimisi jatkossa neljässä (4) toimipisteessä, Jyväskylässä, Kuopiossa, Kajaanissa ja Joensuussa tarjoten etä- tai lähitukena it-palveluja alueen seurakunnille. Nykyisellään Jyväskylän IT-aluekeskus toimii ainoastaan Jyväskylässä ja tarjoaa palveluja Jyväskylästä Keski-Suomen IT-alueen seurakunnille sekä Jyväskylän seurakunnan alaisuudessa toimivalle Lapuan hiippakunnan aluekeskusrekisterin Jyväskylän, Seinäjoen ja Vaasan ja Seinäjoen aluetoimistojen työntekijöille. Lisäksi yhdistyminen tarkoittaa myös tuote- ja palvelusopimusten siirtämistä Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymästä Jyväskylän seurakunnan nimiin. Sopimuksia ovat esimerkiksi Kuopion IT-aluekeskuksen toimitilojen vuokrasopimukset, Itä-Suomen IT-alueen seurakuntien IT-laitteiden leasing-sopimukset ja osa lisenssisopimuksista. Sopimusmuutokset arvioidaan olevan taloudellista riskeiltään Jyväskylän seurakunnalle vähäisiä. Pääsääntöisesti palveluntarjoajat laskuttavat palveluista suoraan seurakuntia tai ne jälleen laskutettaisiin Jyväskylän seurakunnan kautta. Seurakuntatalouksilla ei tiedetä olevan ongelmia maksaa laskujaan ajallaan.
Sopimuksella on vaikutuksia myös Jyväskylän seurakunnan hallintosääntöön muun muassa Keski-Suomen IT-yhteistyöalueen yhteisjohtokunnan toiminnan päättyessä. Hallintosääntöön tehtävät muutokset valmistellaan syksyn 2025 aikana Jyväskylän seurakunnassa. 
1.1.2026 voimaan astuva sopimus edellyttää kaikkia osakasseurakuntia nimeämään 1) IT-yhteyshenkilön ja hänelle varajäsenen, 2) tietoturvan yhdyshenkilön ja hänelle varajäsenen tai tietoturvaryhmän ja 3) tietosuojan yhdyshenkilön ja hänelle varajäsenen tai tietosuojaryhmän. Yhteyshenkilöiden tarkemmat roolit ja vastuut ovat kuvattu sopimuksessa ja valtakunnallisissa kirkon tietoturvaohjeissa. 
Lisäksi sopimuksessa mainittuun yhteistyöryhmään edustajansa valitsevat 
Jyväskylän seurakunta, Joensuun seurakuntayhtymä, Kajaanin seurakunta, 
Kuopion ev.lut. seurakuntayhtymä ja Ylä-Savon seurakuntayhtymä sekä 
ensimmäiselle toimikaudelle vuosille 2026–2027 Laukaan seurakunta, Keski-Karjalan seurakunta, Sotkamon seurakunta ja Siilinjärven seurakunta. Yhteyshenkilöiden ja yhteistyöryhmän jäsenten nimeämiset osakasseurakunnat tekevät syksyn 2025 aikana ja ilmoittavat ne 31.12.2025 mennessä Jyväskylän seurakunnalle myöhemmin annettujen ohjeiden mukaisesti.

Esitys 	Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyisi 1.1.2026 voimaan tulevaksi tarkoitetun it-palveluja koskevan yhteistoimintasopimuksen liitteenä 1 osaltaan, ja toimittaa pöytäkirjaotteen sopimuksen hyväksymisestä 19.5.2025 mennessä Jyväskylän seurakuntaan sähköpostitse osoitteeseen jklsrk.kirjaamo@evl.fi

Päätös
	Päätettiin esityksen mukaan. 


MOBIILITAVOITETTAVUUSKORVAUS
[bookmark: _Hlk156566203]Kirkkoneuvosto
§ 5
Valmistelu Arto Saukko

Kirkkoherra ja taloudesta vastaava todettiin esteelliseksi käsittelemään seuraavaa pykälää. He poistuivat kokouksesta klo 17.20. Kokousta johtaa pykälän ajan kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Arto Saukko ja sihteeriksi valittiin Markku Vanhala. 

Työnantaja ja viranhaltija/työntekijä voivat sopia, että viranhaltija/työntekijä on puhelimitse tavoitettavissa seurakunnassa hälytyksen aiheuttavan tapahtuman vuoksi (mobiilitavoitettavuus). Tavoitettavuudesta maksetaan sen sitovuuden, hälytyksen aiheuttaman toimenpidevelvollisuuden ja toimenpiteiden kiireellisyyden sekä muiden viranhaltijalle/työntekijälle aiheutuvien velvoitteiden mukaisesti korvaus. 

Kirkon virka- ja työehtosopimuksessa eritellään mobiilitavoitettavuudesta seuraavat soveltamisohjeet:
Mobiilitavoitettavuuskorvauksen maksaminen edellyttää, että viranhaltijan/työntekijän on oltava tavoitettavissa puhelimitse. Yleensä kysymyksessä on kiinteistöjen hälytyslaitteiden aiheuttamiin hälytyksiin ja/tai hengelliseen työn hälytysluonteisiin tehtäviin liittyvä tavoitettavuus, jossa viranhaltijaan/työntekijään otetaan yhteyttä hälytyksen sattuessa puhelimitse. Mobiilitavoitettavuuskorvaus maksetaan kuukausittain. Se ei ole osa varsinaista palkkaa. Jos viranhaltijalle/työntekijälle myönnetään vuosilomaa tai virkavapaata/ työvapaata, joka kestää koko kalenterikuukauden, mobiilitavoitettavuuskorvausta ei tällaiselta kuukaudelta makseta. Mobiilitavoitettavuus on ns. passiivista tavoitettavuutta. Se on löyhempää kuin 160 §:n mukainen varallaolo, josta annetaan kirjalliset ohjeet viranhaltijan/työntekijän oikeuksista ja velvollisuuksista.
Uuraisten seurakunnassa mobiilitavoitettavuuskorvausta on maksettu tähän mennessä kirkkoherralle ja seurakuntamestarille. Nykyinen seurakuntamestari on ilmoittanut omat haasteensa sitoutua mobiilitavoitettavuuteen. Nykyisessä tilanteessa on perusteltua, että mobiilitavoitettavuus koskettaisi vähintään kahta työntekijää kuten KirVESTES:ssä esitetään…kiinteistöjen hälytyslaitteiden aiheuttamiin hälytyksiin ja/tai hengelliseen työn hälytysluonteisiin tehtäviin liittyvä tavoitettavuus. 


Esitys	
Mobiilitavoitettavuuskorvaus maksetaan taloudesta vastaavalle liittyen kiinteistöjen hälytyslaitteiden aiheuttamiin hälytyksiin jne. sekä kirkkoherralle hengellisen työn hälytysluonteisiin tehtäviin. Seurakuntamestarilta korvaus poistetaan. Korvaus maksetaan KirVESTES:n liitteen 1 kohdan 4.4. mukaisesti minimikorvauksella (1.9.24 jälkeen 50,59e/kk) 	 

Päätös         	
Mobiilitavoitettavuuskorvaus maksetaan taloudesta vastaavalle liittyen kiinteistöjen hälytyslaitteiden aiheuttamiin hälytyksiin jne. sekä kirkkoherralle hengellisen työn hälytysluonteisiin tehtäviin. Seurakuntamestarilta korvaus poistetaan. Korvaus maksetaan KirVESTES:n liitteen 1 kohdan 4.4. mukaisesti minimikorvauksella (1.9.24 jälkeen 50,59e/kk)

Kirkkoherra ja taloudesta vastaava palasivat kokoukseen klo 17.36.
	
UURAISTEN SEURAKUNNAN TALOUSSÄÄNTÖ
Kirkkoneuvosto
§ 6
Valmistelu Jaana Hirsjärvi

1.7.2023 voimaan tulleen kirkkolain (652/2023) luvun 4 §:ssä säädetään, että taloudenhoidon järjestämisestä määrätään tarkemmin kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston hyväksymässä taloussäännössä. Taloussäännöllä kirkkovaltuusto ohjaa talousarvion sekä toiminta- ja taloussuunnitelman valmistelua, sisältöä, omaisuuden hoitoa ja rahatointa, kirjanpitoa ja tilinpäätöstä sekä tilintarkastusta ja sisäistä valvontaa.

Kirkkohallituksen yleiskirjeessä 32/2024 on päivitetty malli seurakuntien ja seurakuntayhtymien taloussääntömalliksi, jolla mahdollistetaan taloushallinnon sujuvat prosessit, jotka vähentävät myös manuaalista työtä. Edellisen kerran Uuraisten seurakunnan taloussääntöä on päivitetty vuonna 2017 (KV 4/17).

Esitys
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Uuraisten seurakunnan uusitun taloussäännön liite 2.

Päätös
	Hyväksyttiin esityksen mukaan. 



MUUT ASIAT
Kirkkoneuvosto
§ 7
	Ei muita asioita. 


VALITUSOSOITUS
Kirkkoneuvosto
§ 8
Puheenjohtaja antaa liitteen mukaisen valitusosoituksen. 



KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN
Kirkkoneuvosto
§ 9

Päätös	
	Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.49
________________________________________________________________________________

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet:

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______

