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 Antti Toivio  Riikka Kotilainen 
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Pöytäkirja on Uurainen        /   2024 
tarkastettu  
 
 ____________________ ____________________ 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
    
 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä tietoverkossa 14.3.2024 alkaen 
 
Kirkkoneuvoston tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kirkkoherranvirastossa 14.3.- 
15.4.2024 viraston aukioloaikana klo 9.00–12.00. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

KOKOUKSEN ALOITUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 

Kirkkoneuvosto    

§ 14  Kokouksen päätösvaltaisuuden edellytyksenä on kirkkolain 10 luvun 15 
§:n mukaan, että enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

  

 
Kutsu ja esityslista kirkkoneuvoston kokoukseen on lähetetty 6.3.2024. 

 

Esitys 
Alkuhartauden pitää puheenjohtaja. 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös Esityksen mukaan. 
 
 

 

PÖYTÄKIRJANTARKASTUS JA NÄHTÄVILLÄPITO 

Kirkkoneuvosto 

§ 15 
Hallintosäännön § 14 mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 
tähän tehtävään valittua toimielimen jäsentä, jollei toimielin jonkin asian 
kohdalla toisin päätä. KL:n 10 luvun 23 §:n mukaan toimielimen päätökset, 
jollei niitä kirkkolain tai kirkkojärjestyksen mukaan ole pidettävä salassa, 
on saatettava seurakunnan jäsenille yleisesti tiedoksi panemalla päätökset 
tai ilmoitus niistä julki seurakunnan yleisessä tietoverkossa. Pöytäkirja ja 
päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai 
valituksen tekemiselle varatun ajan. 

Esitys 
Kirkkoneuvosto valitsee kaksi jäsentään tarkastamaan pöytäkirjan. Pöytä-
kirja tarkastetaan kokouksen jälkeen ja ilmoitus tarkastetun pöytäkirjan 
nähtävänä pidosta pannaan tietoverkkoon (nettisivuille) 14.3.-15.4.2024 
väliseksi ajaksi.  
 
Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Markku Vanhala ja Pauliina Korhonen. 
Pöytäkirjanpitäjäksi valitaan Riikka Kotilainen. 

 

Päätös  
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

TYÖJÄRJESTYS 

Kirkkoneuvosto 

§ 16   

Esitys  Kokousta täydennetään lisäpykälällä § 21 KANTTORIN VIRAN 
MUUTTAMINEN TÄYSIAIKAISEKSI (100%) 1.4.2024 ALKAEN 
Muuten esityslista toimii työjärjestyksenä. 

   
 

Päätös  Esityksen mukaan.  

 

 

 

IRTISANOUTUMISPYYNTÖ NUORISOTYÖOHJAAJAN VIRASTA 

Kirkkoneuvosto 

§ 17 

Valmistelu Antti Toivio 

Nuorisotyönohjaajan viranhaltija Merja Kinnunen pyytää eroa hoita-

mastaan virasta 31.8.2024 alkaen. Liite 1 
Syynä eronpyyntöön on eläkkeelle jääminen. Viran irtisanoutumisaika 
on vähintään yksi kuukausi, jos palvelussuhde on jatkunut keskeytyk-
settä yli viisi vuotta.  
 

Esitys Kirkkoneuvosto hyväksyy irtisanoutumispyynnön 

 

 

Päätös  Esityksen mukaan. 

 

 

 

HENKILÖSTÖSUUNNITELMA 2024-2026 

Kirkkoneuvosto 

§ 18  
Valmistelu Antti Toivio 

 
Henkilöstösuunnitelman laatimisesta on määräys Kirkon yhteistoimin-
tasopimuksen 3 §:n 2 mom. soveltamisohjeessa. Tässä mainitaan, että 
henkilöstösuunnitelma tulisi tehdä seurakunnassa, jonka henkilöstön 
lukumäärä on säännöllisesti vähintään 20. Kuitenkin suunnitelma kan-
nattaa tehdä myös pienemmissä seurakunnissa. Tavoitteena on luoda 
selkeyttä Uuraisten seurakunnan tulevaisuuden 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

henkilöstörakenteeseen ja –tarpeeseen. Liite 2 Henkilöstösuunnitelma 
on syytä päivittää myös nuorisotyönohjaajan eläköitymisen vuoksi. 
Henkilöstösuunnittelun perusajatuksena on korostaa seurakunnan ydin-
tehtäviä ja hyödyntää monipuolisesti seurakunnan palveluksessa olevaa 
henkilöstöä sekä seurakuntalaisten aktiivista osallisuutta. Seurakunta-
laisten osallistumista toiminnan suunnitteluun sekä vastuun kantoa seu-
rakunnan toiminnasta mahdollistetaan eri tavoin. 

 

Esitys Kirkkoneuvosto hyväksyy henkilöstösuunnitelman vuosille 2024-
2026. 

 

Päätös Esityksen mukaan. 

 

 

SEURAKUNTAPASTORIN (NUORISO- JA RIPPIKOULUTYÖ) VIRANPERUSTAMINEN 

Kirkkoneuvosto 

§ 19 
Valmistelu Antti Toivio 

 
Uuraisten kirkkovaltuusto on tehnyt päätöksen 50% seurakuntapasto-
rin viranperustamisesta 1/2007 §7. Virka on täytetty toisinaan, mutta 
suurimmaksi osaksi virka on jäänyt täyttämättä. Syyt viran täyttämät-
tömyyteen ovat liittyneet seurakunnan talouteen sekä tarkoituksen-
mukaisuuden puuttumiseen. Myös kokemukset puolikkaan viranhalti-
jan pysyvyydestä ovat olleet lyhytaikaisia.  

  
Nuorisotyönohjaaja irtisanoutui eläkkeelle jäämisen vuoksi. Seurakun-
nan henkilöstösuunnitelmassa todetaan, että yksittäisen viran tai työ-
suhteen vapautuessa tulee kirkkoneuvoston ennen täyttämispäätöstä 
arvioida täytön tarkoituksenmukaisuus. Tällöin huomioon otetaan sen 
hetkinen taloudellinen tilanne ja onko kyseiselle tehtävälle tarvetta 
sillä hetkellä.  Työntekijäarvion mukaan, joka on lapsivaikutusten ar-

vion osana Liite 3, tällä hetkellä on tarvetta pappistyövoimalle ja  
nuoriso- ja rippikoulu sekä kouluyhteistyöhön keskittyvälle työlle. Asi-
asta on keskusteltu myös kirkkoneuvostossa ja yksittäisten valtuutet-
tujen kanssa ns. asialistan ulkopuolella ja niiden pohjalta on syntynyt 
käsitys, että tämä nähdään tärkeäksi.  
Muutos nostaa palkkakuluja, mutta palkkiotoimien poisjääminen tai 
huomattava väheneminen kompensoi vahvasti tilannetta. Tämänhetki-
nen taloustilanne myös mahdollistaa muutoksen. Mikäli kirkkoneu-
vosto päättää esittää kirkkovaltuustolle seurakuntapastorin viran avaa-
mista ja mikäli kirkkovaltuusto avaa uuden viran, esittelijänä ehdotan, 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

että kirkkoneuvosto nimeäisi jo nyt työryhmän, joka määrittelisi virko-
jen tarkemmat sisällöt ja odotukset viran hakijoita kohtaan sekä val-
tuuttaisi työryhmän suorittamaan hakuprosessin. Seurakuntapastorin 
esihenkilönä toimii kirkkoherra. 
Virkaan valitun tehtävät tulevat olemaan rippikoulu- ja nuorisotyöstä 
sekä kouluyhteistyöstä vastaaminen sekä papillisten tehtävien hoita-
minen. Nuorisotyönohjaajan virka tultaisiin korvaamaan kyseisellä vi-

ralla. Asiasta on tehty lapsivaikutusten arviointi. Liite 3. Päätöksillä 
tulisi olla pääasiallisesti lasten ja nuorten edulle positiiviset vaikutuk-
set.  

 

Esitys  1. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se perustaisi uuden 
seurakuntapastorin viran. Samalla lakkautetaan 50% seurakuntapasto-
rin virka. Nuorisotyönohjaajan virka jätetään myös toistaiseksi täyttä-
mättä kuitenkaan sitä lakkaamatta.  
2. Viran palkkaus on kirkon yleisen virka- ja työehtosopimuksen mu-
kainen, vaativuusryhmä 602, peruspalkka 3728 €/kk.  
3. Virkaan valituilla on kuuden kuukauden koeaika. 
4. Ennen viran vastaanottamista virkaan valittujen on esitettävä hyväk-
syttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä rikosrekisterilain 6§:n 
2 momentissa tarkoitettu rekisteriote. 
5. Kirkkoneuvosto pyytää kirkkovaltuustoa vahvistamaan ehdotuksen 
viran hakua varten esitetystä työryhmästä, mikäli kirkkovaltuusto 
päättää avata viran. Työryhmään kuuluvat viran puolesta kirkkoherra 
sekä taloudesta vastaava. Lisäksi kirkkoneuvosto nimeää ryhmään 
kolme edustajaa. 
6. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valtuuttaa työryh-
män määrittelemään tarkemmin odotukset viran sisällöstä, odotukset 
hakijoita kohtaan sekä suorittamaan hakuprosessin ja tarvittaessa jat-
kamaan hakuaikaa, mikäli kirkkovaltuusto avaa viran.  

 

Päätös 1. Esityksen mukaan. 
 2. Esityksen mukaan. 
 3. Esityksen mukaan. 
 4. Esityksen mukaan. 
 5. Esityksen mukaan. Kirkkoneuvoston edustajina ovat Mirja Laitinen, 

Arto Saukko ja Markku Vanhala. 
 6. Esityksen mukaan. 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

PYYNTÖ VALTAKUNNALLISTEN EVANKELIUMIJUHLIEN (SLEY ry) JÄRJESTÄMISEEN 

UURAISILLA 2026 

Kirkkoneuvosto 

§ 20 
Valmistelu Antti Toivio 

   
Evankeliumijuhla on Suomen Luterilaisen Evankeliumiyhdistyksen 
(Sley ry) vuosittainen kesäjuhla. Se järjestetään juhannuksen jälkeisenä 
viikonloppuna yhteistyössä paikallisseurakunnan kanssa. Juhlaväki ko-
koontuu kesäisin eri puolilta Suomea viettämään viikonlopun kestävää 
Evankeliumijuhlaa. Tänä vuonna juhla järjestetään Oulaisissa. Toimin-
nanjohtaja Tom Säilän esittämä pyyntö Uuraisille olisi, että juhla järjes-

tettäisiin vuonna 2026. Liite 4 
 

Evankeliumijuhlaan osallistuu enimmäkseen muista seurakunnista saa-
puneita, pääosin evankelista juhlaväkeä. Juhlasta tulisi tehdä sellainen, 
että myös ympärillä asuvat seurakuntalaiset kokisivat juhlan omakseen. 
Tämän tulisi näkyä ohjelmassa, puhujissa, puheissa ja siinä miten väkeä 
kannustetaan aktiivisiksi seurakuntalaisiksi juhlassa.  Juhlien tavoite on, 
että se olisi myönteinen kokemus paikalliselle väelle ja sekä juhlalla 
olisi positiivisia vaikutuksia juhlapaikkakunnan seurakunnan elämään.  

 
Sley kantaa juhlien talousvastuun. Toki olemme kiitollisia kaikesta, pie-
nestäkin taloudellisesta tuesta. Suurin asia on, jos paikallisseurakunta 
voi olla mukana suunnittelemassa ja järjestämässä juhlaa sekä pitää juh-
laa esillä toiminnassaan.  

 
Karkeasti arvioitu väkimäärä vuoden 2022 Karkun Evankeliumijuhlassa 
Perjantaina 1.500 ihmistä 
Lauantaina 4.000 ihmistä 
Sunnuntaina 1.500 ihmistä 

 
Tavallinen tapahtumaan osallistuvien määrä on paikkakunnasta ja säistä 
riippuen ollut 9.000–12.000 ihmistä (laskentatavassa perjantain ja sun-
nuntain väkimäärä lasketaan yksinkertaisena ja lauantain puolitoistaker-
taisena.) Oletamme, että viime vuonna korona ja helle rajoittivat jonkin 
verran varttuneen väen osallistumista. Tapahtuma on päihteetön. Juh-
laväessä on kaikenikäisiä. 

 
Lapset ja perheet 
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 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

Lapsille ja perheille järjestetään omaa ohjelmaa lauantaina aamulla ja aa-
mupäivällä sekä iltapäivällä. Sunnuntaina jumalanpalveluksen aikaan on 
lapsille pyhäkoulu. Lisäksi perheille saattavat järjestää pieniä tapahtuma 

 
Nuoret ja opiskelijaikäiset 
Nuorille järjestetään omaa ohjelmaa perjantaina klo 19–23 sekä lauan-
taina klo 19–23. Opiskelijaikäiset kokoontuvat omaan tilaisuuteensa 
lauantaina iltapäivällä. Suurin osa juhlaväestä viettää Evankeliumijuhlaa 
pääjuhlassa tai sen välittömässä läheisyydessä ruokailuteltan läheisyy-
dessä. Evankeliumijuhlan aikana järjestetään lisäksi muutamia juhla-alu-
eesta erillinen pienempi tilaisuus läheisissä kirkoissa sekä mahdollisesti 
läheisellä koululla. 

 
Evankeliumijuhlan ruokailu tapahtuu juhlapaikan läheisyydessä talkoo-
työllä tai jonkun paikallisen ulkopuolisen ruuantuottajan järjestämänä. 
Osa juhlaväestä ruokailee juhlapaikan ulkopuolella muissa ruokapai-
koissa. 

 
Juhlaohjelma 
Evankeliumijuhla alkaa perjantaina klo 18 pääjuhlassa. Talkoolaiset 
ovat valmistelleet puitteita jo keskiviikkoillasta asti. Perjantaina varsi-
nainen juhlaohjelma päättyy noin klo 23 Lauantaina Evankeliumijuhla-
ohjelmaa on noin klo 9–23. Sunnuntaina Evankeliumijuhlaohjelmaa on 
klo 10-15. Juhlapaikka pyritään purkamaan tilanteesta riippuen sun-
nuntai-iltaan mennessä tai maanantain aikana. Lisää käytännön järjeste-

lyistä ja käytännöistä Liitteissä 5 ja 6. 

 

Esitys Kirkkoneuvosto keskustelee ja tekee päätöksen mahdollisuudesta jär-
jestää Evankeliumijuhlat Uuraisilla 2026. 

 

Päätös Uuraisten seurakunnalla ei ole resursseja selvittää eikä järjestää juhlia.  

 

 

KANTTORIN VIRAN MUUTTAMINEN TÄYSIAIKAISEKSI (100 %) 1.4.2024 ALKAEN 

Kirkkoneuvosto 

§ 21 
Henkilöstösuunnitelmassa KN 2/24 § 18 liite 2 nostetaan vuoden 2024 kanttorin 
viran suhteen seuraavaa: Kanttorin viran muuttaminen vakinaisesti täysiaikaiseksi 
työpaineen ja jaksamisen näkökulmasta on myös perusteltua 

 
Aikaisemmin asiasta on tehty seuraavat määräaikaiset päätökset: 
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 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

Kirkkoneuvosto 2/2022 §28 kanttori Jonna-Mari Koikkalaisen 80%:n osa-aikaisen 
viran nostamista 100 %:ksi määräajalle vuoden 2022 loppuun asti.  
 

Esitys   Kirkkoneuvosto päättää, että kanttori Jonna-Mari Koikkalaisen virka muutetaan määrä-
aikaisesti täysiaikaiseksi (100 %) 1.9.2022 lukien vuoden 2022 loppuun asti.  

 

Päätös Päätös tehtiin esityksen mukaisesti. 
 

 

Kirkkoneuvosto 4/2022 § 50 kanttori Jonna-Mari Koikkalainen työskentelee osa-ai-
kaisessa kanttorin virassa (80 %). Työtehtävien kokonaisuutta on arvioitu ottaen 
huomioon kuorotoiminnan lisääntyminen, ja ilmeiseksi on tullut lisätyöajan tarve. 
Uuraisten kirkkokuoron johtaminen on hoidettu palkkiotoimisesti vuoden 2022 al-
kupuoliskon aikana. Jonna-Mari Koikkalainen on valmis siirtymään täysiaikaiseksi 
työntekijäksi 1.1.2023 lukien. Määräaikaisuus on voimassa vuoden loppuun saakka. 
Määräaikaisuuden perusteena on taloudelliset syyt. Palkkauksen vaativuusryhmään 
ja vuosidonnaisen palkanosan perusteisiin muutos ei vaikuta. Asialla ei ole kirkkojär-
jestyksen mukaisia lapsivaikutuksia (KJ 23:3 §). 

 
                         Esitys Kirkkoneuvosto päättää, että kanttori Jonna-Mari Koikkalaisen virka muutetaan määrä-

aikaisesti täysiaikaiseksi (100 %) 1.1.2023 lukien vuoden 2023 loppuun asti.  
 
                        Päätös        Päätös tehtiin esityksen mukaisesti. 

  

Määräaikaisuuden perusteena on ollut aikaisemmin taloudelliset syyt. Tämä peruste 
ei voi jatkua loputtomiin, vaan virka on syytä laittaa kokoaikaiseksi jatkossa. Jos ta-
loudelliset syyt pakottavat jatkossa toimimaan viran osuutta vähentäen, käydään 
silloin tavanomaiset muutosneuvottelut. Asialla on kirkkojärjestyksen mukaisia po-
sitiivia lapsivaikutuksia (KJ 10 § 4). 

 

Esitys Kirkkoneuvosto päättää, että kanttorin virka muutetaan määräaikaisesti täysiai-
kaiseksi (100 %) 1.4.2024 lukien. 

 

Päätös Esityksen mukaan. 

 

 

MUUT ASIAT 

Kirkkoneuvosto 

§ 22 
 

 - 

 

VALITUSOSOITUS 

Kirkkoneuvosto 

§ 23 
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Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet: 

 

 Pöytäkirjantarkastaja ________  Pöytäkirjantarkastaja _______ 

 

 

Puheenjohtaja antaa liitteen mukaisen valitusosoituksen.  

 

 

 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

Kirkkoneuvosto 

§ 24 

 

Päätös  
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.38. 


